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Im Herbst 2003 hat der Regierungsrat den Headcount als Steuerungsgrosse flir den Personalbestand des
Kantons eingefiihrt. Hierbei wird ein maximaler Soll-Headcount auf Departementsebene festgelegt. Dieser kann
im Rahmen des Budgetprozesses durch den Gesamtregierungsrat erhoht werden. Der Regierungsrat
proklamierte damals, dass die Entwicklung des Personalbestandes restriktiv bewirtschaftet werden solle.

Betrachtet man die Entwicklung der Kantonsangestellten in den vergangenen Jahren, so lasst sich jedoch
feststellen, dass der Headcount kontinuierlich ansteigt: Zwar sind durch die Auslagerung der IWB bzw. der
Spitéler die in den Jahresberichten ausgewiesenen Zahlen in den Jahren 2010 und 2012 zuriickgegangen.
Rechnet man diese jedoch korrekterweise raus, so ist die Anzahl Vollzeitstellen (FTE) seit 2007 um fast 9%
gestiegen (2007: 7'021,7 FTE, 2012: 7'635 FTE). Innert funf Jahren wurden also Gber 600 zuséatzliche
Vollzeitstellen geschaffen.

Die Steuerung des Personalbestandes durch den Regierungsrat erweist sich aus parlamentarischer Sicht als
unbefriedigend. Der Grosse Rat hat keine Mdglichkeit, direkt auf die Anzahl Stellen einzuwirken. Zwar hat er die
indirekte Moglichkeit, mittels Budgetkiirzungen eine entsprechende Stellenreduktion zu erwirken. Jedoch hat sich
in der Vergangenheit gezeigt, dass dies im konkreten Einzelfall sehr schwierig ist und daher kaum praktiziert wird.
Zudem greift der Grosse Rat damit sehr stark in exekutive Kompetenzen ein, weil er dem Regierungsrat vorgibt,
wo wieviel Personal einzusetzen ist.

Aus Sicht der Gewaltentrennung korrekter ware es, wenn das Parlament die zu erfiillenden Aufgaben, das dafiir
verfiigbare Geld und generell das verfligbare Personal definiert. Hingegen bliebe es dem Regierungsrat
Uiberlassen, wo er das bewilligte Personal einsetzt. Dies wiirde auch dazu fihren, dass statt einfach immer neue
Stellen zu schaffen kritischer Uberprift wiirde, ob eine Verlagerung von bestehenden Stellen Sinn macht.

Die Motionare fordern daher den Regierungsrat auf, dem Grossen Rat innert sechs Monaten eine
Gesetzesvorlage zu unterbreiten, wonach der Grosse Rat jahrlich zusammen mit dem Budget den maximalen
Headcount der Kantonsverwaltung auf Departernentsebene zu beschliessen hat.
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