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Der Kanton hat ein funktionierendes und vorbildliches Care-Management fiir seine Mitarbeitenden. Dieses hilft
Personen, die ihrer Arbeit auf Grund eines gesundheitlichen oder persénlichen Vorfalles vollstandig oder teilweise
nicht mehr nachgehen kénnen. So kdnnen Mitarbeitende im Arbeitsprozess gehalten oder mit Teilrenten zu
Anteilen weiterbeschéaftigt werden, was der betroffenen Person hilft, aber auch der Kontinuitat der Arbeit in den
Dienststellen.

Wie steht es aber mit den klassischen Arbeitsintegrationen (Arbeitgeber ist der Kanton) und integrativen
Arbeitsplatzen (Arbeitgeber ist eine Institution der Behindertenhilfe) im Kanton? Menschen mit einer Behinderung
oder einer gesundheitlichen Beeintrachtigung, die berentet oder ohne Chance auf einen Arbeitsplatz im freien
Arbeitsmarkt sind, haben in aller Regel keine Arbeit. Die Arbeitslosigkeit bei Menschen mit Behinderung mit
Arbeitspotenzial liegt bei rund 50%.

Ein grosser Arbeitgeber etwa (Coop Schweiz) hat in einem Projekt erfolgreich Menschen mit Behinderung in den
Arbeitsalltag im Supermarkt integriert und ist gewillt, das Projekt auszubauen. Dieses Modell stellt eine Form der
indirekten Arbeitsintegration dar, die Mitarbeitenden bleiben anstellungstechnisch Mitarbeitende einer Institution
der Behindertenhilfe.

Ich bitte die Regierung daher um Beantwortung der folgenden Fragen:

1. Ist die Regierung der Meinung, dass er als grosser Arbeitgeber in diesem Bereich mit gutem Beispiel
vorangehen sollte?

2. Bestehen im Kanton bereits Arbeitsplatze, Gber die eine klassische Re-Integration erfolgt? Wenn ja, wie
viele sind es?

3. Bestehen im Kanton bereits Arbeitsplatze, Gber die eine indirekte Arbeitsintegration erfolgt? Wenn ja, wie
viele sind es?

4. Sieht die Regierung die Mdéglichkeit, weitere Integrationsarbeitsplatze zu schaffen?

5. Sollte es keine solchen Stellen geben, kann sich die Regierung vorstellen, solche Stellen zu schaffen?
Wenn ja, wo kdnnten solche Stellen (alle Departemente) geschaffen werden?

6. Sind diese nach Ansicht der Regierung mit verschiedenen Qualifikationen mdéglich (keine bis akademische

Ausbildung)?
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