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Die Einhaltung des Mindestlohns durch Uber in Basel-Stadt ist von entscheidender 
Bedeutung, da sie direkte Auswirkungen auf die Arbeitsbedingungen und das soziale Gefüge 
in der Region hat. Der Mindestlohn dient nicht nur als Schutzmechanismus für die 
Arbeitnehmer, sondern trägt auch dazu bei, ein faires und nachhaltiges Wirtschaftsmodell zu 
fördern. Insbesondere in der Transportbranche, in der Uber aktiv ist, spielt die Einhaltung 
des Mindestlohns eine zentrale Rolle, um Lohndumping und unfaire Wettbewerbspraktiken 
zu verhindern. Durch die Gewährleistung eines angemessenen Mindestlohns können 
Arbeitskräfte in Basel-Stadt ein anständiges Einkommen verdienen, was wiederum die 
Lebensqualität und das soziale Gleichgewicht in der Gemeinschaft stärkt. Darüber hinaus 
trägt die Einhaltung des Mindestlohns dazu bei, die Armut zu bekämpfen und soziale 
Ungleichheiten zu minimieren. Es ist daher unerlässlich, dass Unternehmen wie Uber ihre 
Verantwortung gegenüber ihren Mitarbeitern und der Gesellschaft ernst nehmen, indem sie 
den Mindestlohn in Basel-Stadt respektieren und umsetzen.  

Darum bitte ich den Regierungsrat um die Beantwortung folgender Fragen: 

1. Wie stellt der Regierungsrat sicher, dass Uber den gesetzlichen Mindestlohn in Basel-
Stadt einhält? 

2. Wurden bei Uber bereits Kontrollen zur Einhaltung des Mindestlohnes durchgeführt? 

3. Falls ja: Wie viele Kontrollen wurden bereits durchgeführt und wurden Verstösse des 
Unternehmens festgestellt? 

4. Wurden bereits arbeitsrechtliche oder andere Verfahren gegen das Unternehmen Uber 
von amtlichen Stellen eingeleitet? 

5. Wie sieht der Regierungsrat die Möglichkeiten des Vollzugs bei Uber und welche 
Schwierigkeiten stellen sich ihm dabei? 
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