Regierungsrat des Kantons Basel-Stadt

An den Grossen Rat | 25.5104.02

ED/P255104
Basel, 21. Mai 2025

Regierungsratsbeschluss vom 20. Mai 2025

Schriftliche Anfrage Franziska Roth betreffend «F6rderung der Be-
rufsmaturitat»

Das Biro des Grossen Rates hat die nachstehende Schriftliche Anfrage Franziska Roth dem Re-
gierungsrat zur Beantwortung Uberwiesen:

«Gemass dem aktuellsten Lehrstellenbericht ist die Zahl der BM-1-Absolventiinnen stark riicklaufig
(-30%). Weniger, aber ebenso riicklaufig ist die Zahl der BM-2-Absolvent:innen.

Als mdglicher Grund flr die Abnahme der Berufsmaturitatsabsolvent:.innen wird die hohe Maturitats-
guote in Basel-Stadt genannt. Allerdings ist diese in den letzten Jahren auch zurtickgegangen und
kann damit nicht die einzige Erklarung fur tiefe Berufsmaturitatsquote in unserem Kanton sein.

Zu Recht wird im Lehrstellenbericht darauf hingewiesen, dass flir die Anzahl Lehrvertrage mit BM1 die
Lehrbetriebe verantwortlich sind. Fur diese ist das Einstellen eines BM1-Lernenden einfach nicht at-
traktiv. Das Kosten-Nutzen-Verhéltnis stimmt nicht, da diese Lernenden wegen der erhdhten Unter-
richtsprasenz an der Berufsschule weniger Stunden im Lehrbetrieb mitarbeiten kénnen.

Die BM2 ist fur die Lernenden nicht attraktiv, da ihre Eltern fur sie wirtschaftlich nicht mehr aufkommen
muissen und sie wegen der schulischen Belastung bei der einjahrigen BM2 keiner, bei der zweijahrigen
BM2 nur beschrankt einer Arbeit nachgehen und sich den Lebensunterhalt verdienen kénnen.

Zwar ergreift der Kanton Massnahmen zur Forderung der Berufsmaturitat. Deren Wirkung ist aber
gemass Lehrstellenbericht kaum messbar. Bisher unbekannt ist auch die beschlossene Senkung des
Notenschnittes fr eine prifungsfreie Aufnahme in die BM2.

Die Unterzeichnete bittet deshalb den Regierungsrat um die Beantwortung folgender Fragen:

1. Wie viele Lernende, die im Sommer 2024 ihre Lehrabschlusspriifung bestanden haben, haben
dank dem erreichten Notenschnitt die Berechtigung erlangt, die BM2-Ausbhildung zu starten?
(Bitte um getrennte Angabe nach Geschlecht)

2. Wie viele dieser Personen haben effektiv die BM2-Ausbildung begonnen? (Bitte um getrennte
Angabe nach Geschlecht)
3. Wie lauten die Grinde, dass Lehrabganger:innen mit einer BM2-Berechtigung, diese Mdglich-

keit nicht genutzt haben? Bitte um eine stichprobenartige Befragung der betroffenen Personen
beiderlei Geschlechts und um eine Beantwortung dieser Frage (bis spatestens im kommenden
Lehrstellenbericht).

4, Welche Auswirkung hat die erfolgte Senkung der Anforderung fiir einen prifungsfreien BM2-
Eintritt? Wie viele zusatzliche Lehrabgénger:innen haben von dieser Méglichkeit Gebrauch ge-
macht? (Bitte um Angabe nach Geschlecht)

5. Wie viele BM2-Absolvent:innen beziehen aktuell ein Stipendium zur Finanzierung ihres Lebens-
unterhalts? Ist der Regierungsrat bereit kiinftig aktiv auf Lehrabgehende mit einer BM2-Berech-
tigung zuzugehen und sie iber das Stipendienangebot zu informieren?
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6. Aus verschiedenen Griinden bieten langstens nicht alle Lehrbetriebe den Lernenden die Mdg-
lichkeit die BM1 zu absolvieren, an. Die BM2 wird von den jungen Menschen oft nicht absolviert,
weil sie wahrend dieser Zeit einen erheblichen Lohnausfall in Kauf nehmen missen oder sogar
gar kein Erwerbseinkommen erzielen kénnen. Da das Absolvieren einer BM aber die Attraktivitat
der Berufsbildung fiir viele junge Menschen steigern wiirde, kdnnte eine Unterstiitzung der Lehr-
betriebe und eine finanzielle Untersttitzung der BM Absolvierenden via grosszigige Stipendien
hilfreich sein. Kann sich der Regierungsrat vorstellen, die Stipendien fir BM Absolvierende auf-
zustocken?

7. Erwerbstétige Eltern erhalten fur ihre Kinder in Erstausbildung bis diese 25 Jahre alt sind, eine
Ausbildungszulage. Gibt es diese Zulage auch fiir Eltern, deren Kinder die BM2 absolvieren?
Wenn nicht, kann diese Ausbildungszulage auch erwerbstatigen Eltern ausbezahlt werden,
wenn ihr Kind die BM2 vor dem 25. Altersjahr absolviert?

8. Welche Massnahmen sind aus Sicht der lehrstellenanbietenden Betriebe sinnvoll, um die Zahl
der BM1-Lehrstellen zu erhéhen? Bitte um eine entsprechende Nachfrage und Auskunft (spa-
testens im kommenden Lehrstellenbericht).

9. Im bereichsubergreifenden Projekt Laufbahnoptimierung im integrativen Bildungsmodell (LiB)
ist die Thematik der Berufsmatur nicht eingebunden. Kann sich der Regierungsrat vorstellen,
das Projekt LiB mit der Frage, wie die Berufsmatur gestarkt werden kann, zu erganzen?

Franziska Roth»

Wir beantworten diese Schriftliche Anfrage wie folgt:

1. Allgemeine Erlauterungen zur Berufsmaturitat

Die Berufsmaturitat (BM) schafft zusammen mit dem Berufsabschluss «Eidgendssisches Fahig-
keitszeugnis» (EFZ) die Voraussetzung fir ein Studium an einer Fachhochschule. Sie kann entwe-
der zeitgleich mit der beruflichen Grundbildung (BM 1) oder nach Lehrabschluss in einem einjahri-
gen Vollzeit- oder einem zweijahrigen Teilzeitkurs (BM 2) erworben werden. Nebst der kantonalen
Berufsmaturitat gibt es die eidgendssische Berufsmaturitatsprifung (EBMP). Sie bietet Personen
mit einem EFZ die Moglichkeit, nach individueller Vorbereitung an einer zentral durch das Staats-
sekretariat fir Bildung, Forschung und Innovation (SBFI) organisierten Prifung die eidgendssische
Berufsmaturitat zu erlangen, ohne vorher den Berufsmaturitatsunterricht in einem anerkannten Bil-
dungsgang fur die Berufsmaturitat zu besuchen.

Die Berufsmaturitat ist in finf Fachrichtungen unterteilt, die auf unterschiedliche Berufsfelder und
Studienrichtungen vorbereiten:

Technik, Architektur, Life Sciences
Natur, Landschaft und Lebensmittel
Wirtschaft und Dienstleistungen
Gesundheit und Soziales
Gestaltung und Kunst

OhwhE

Primares Merkmal der BM ist die Verkniipfung mit der Berufshildung. Diese Doppelqualifikation soll
einerseits jungen Berufsleuten eine breite Allgemeinbildung vermitteln und ihnen den direkten Zu-
gang zu einem Fachhochschulstudium in ihrem Berufsfeld ermdglichen. Andererseits sollen die
Jugendlichen eine gute berufliche Basis erhalten, die ihnen Wege in die héhere Berufshildung oder
in andere Berufe ebnet. BM-Absolventinnen und Absolventen haben immer die Mdglichkeit, im er-
lernten Beruf zu arbeiten und sich die Mdglichkeit eines spéateren Studiums an einer Fachhoch-
schule offen zu halten.
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Der Zugang zur Berufsmaturitat kann im Kanton Basel-Stadt wie folgt erlangt werden:

11

Prifungsfrei in die BM 1 und BM 2, wenn die Ubertrittsbedingungen im Sekundarschulzeugnis
gemass Schullaufbahnverordnung gemass § 69 und 8 70 (SG 410.700) erfullt sind und im
Zeugnis der Zusatz «Berechtigung fur den Ubertritt in die FMS, IMS, WMS und BM» eingetra-
gen ist;

Erfolgreiches Absolvieren der freiwilligen Aufnahmeprifung? in die Sekundarstufe Il (BM 1);
Prufungsfrei in die BM 2, wenn der Notenausweis des EFZ den Notendurchschnitt einer Ge-
samtnote von mindestens 5,02 fir Absolventinnen und Absolventen des EFZ belegen
(8 13 der Schullaufbahnverordnung (SG 410.700)). Als Massnahme zur Férderung der BM 2
wurde im Herbst 2022 die Senkung des Notenschnitts von 5,3 auf 5,0 fir eine prufungsfreie
Aufnahme beschlossen. Diese Anderung trat auf den Februar 2024 in Kraft. Damit passt sich
der Kanton Basel-Stadt — gemeinsam und gleichzeitig mit dem Kanton Basel-Landschaft — an
die Aufnahmebedingungen der Kantone Solothurn und Aargau an.

Entwicklung der Prifungskandidatinnen und Kandidaten Berufsmaturi-
tat 2017-2024 in Basel-Stadt
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Vor allem bei der BM 1 kann festgestellt werden, dass die Zahl der Absolventinnen und Absolventen
kontinuierlich rucklaufig ist. Dies deckt sich mit dem schweizweiten Trend. Die BM 2 ist Uber die
Jahre gesehen Schwankungen unterworfen. Die Ursachen fir die Schwankungen sind vielféltig.
Die Fragen nach einer Anschlusslésung, also ob Lernende eine nahtlose Anstellung nach der Lehre
haben, spielt sicherlich eine Rolle beim Entscheid. Ebenfalls ist die eigene Laufbahnplanung ein
entscheidender Faktor, ndmlich ob Uberhaupt ein Fachhochschulstudium angestrebt wird. Inwie-
weit die Senkung des Notendurchschnitts von 5,3 auf die Note 5 fiir den prifungsfreien Eintritt in
die BM 2 eine Auswirkung auf die Anzahl Absolventinnen und Absolventen hat, wird in den nachs-
ten Jahren genau beobachtet und analysiert.

1 Die Richtlinien zur freiwilligen Aufnahmeprifung kénnen hier abgerufen werden: Freiwillige Aufnahmepriifung | Kanton Basel-Stadt

2 Bei Absolventinnen und Absolventen Kauffrau / Kaufmann EFZ Erweitertes Profil betragt der Notenschnitt 4,7. Mit der Bildungsreform 2023 der kaufméan-
nischen Grundbildung wurde die Profilunterscheidung aufgehoben, wonach ab dem Jahr 2026 ebenfalls fir Absolventinnen und Absolventen der kaufméan-
nische Grundbildung der Notendurchschnitt der Gesamtnote von 5,0 massgebend sein wird.
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2. Ausblick

Auf Bundesebene wurde erkannt, dass die Berufsmaturitat auch in Zukunft ein attraktives Bildungs-
angebot fir leistungsstarke Jugendliche sein muss. Die Starkung der Berufsmaturitat ist ein zent-
rales Anliegen innerhalb der Initiative «Berufshildung 2030»* in der Schweiz. Entsprechend ist der-
zeit eine Reform der Berufsmaturitatsverordnung und ein neuer Rahmenlehrplan auf Bundesebene
unter dem Titel «Berufsmaturitat 2030»in Arbeit. Ziel dieses Projekts ist es, die BM als attraktives
Bildungsangebot fir leistungsstarke Jugendliche zu erhalten und an die sich wandeIlnden Anforde-
rungen des Arbeitsmarktes sowie der Gesellschaft anzupassen. Die Reform der Berufsmaturitat
zielt darauf ab, die Studierfahigkeit der Absolventinnen und Absolventen zu starken und die An-
schlussfahigkeit an tertidre Bildungsangebote, insbesondere Fachhochschulen, zu verbessern. Ein
weiterer Fokus liegt auf der Integration moderner Lehr- und Lernformen, wie beispielsweise Blen-
ded Learning, um den unterschiedlichen Lernbedirfnissen gerecht zu werden und die Digitalisie-
rung in der Bildung voranzutreiben. Zudem wird Wert auf die Férderung von Handlungskompeten-
zen gelegt, um die Absolventinnen und Absolventen optimal auf die Anforderungen des
Arbeitsmarktes vorzubereiten.

Die revidierte Berufsmaturitatsverordnung und der neue Rahmenlehrplan sollen im Juli 2025 erlas-
sen werden. Die Inkraftsetzung ist flr Januar 2026 vorgesehen. Im August 2026 wird der erste
Jahrgang gemass neuem Rahmenlehrplan unterrichtet, so auch im Kanton Basel-Stadt. Die Um-
setzung der Reformmassnahmen wird von den Verbundpartnern der Berufsbildung gemeinsam
getragen, um eine koharente und praxisnahe Implementierung sicherzustellen.

Im Rahmen der Reform zur «Berufsmaturitat 2030» haben die Verbundpartner (Bund, Kantone und
Organisationen der Arbeitswelt) zum ersten Mal eine nationale Strategie zur Berufsmaturitét erar-
beitet. Innerhalb dieser Strategie wird ebenfalls die Entwicklung und Implementierung einer umfas-
senden Kommunikationsstrategie fur die Berufsmaturitat vorangetrieben. Diese wird innerhalb des
gemeinsamen Umsetzungsprojekts zur Berufsmaturitéat 2030 der Kantone Basel-Landschaft und
Basel-Stadt ebenfalls berticksichtigt und eingearbeitet.

3. Zu den einzelnen Fragen

1. Wie viele Lernende, die im Sommer 2024 ihre Lehrabschlusspriifung bestanden haben, ha-
ben dank dem erreichten Notenschnitt die Berechtigung erlangt, die BM2-Ausbildung zu star-
ten? (Bitte um getrennte Angabe nach Geschlecht)

Im Qualifikationsverfahren 2024 haben 1'816 Lernende im Kanton Basel-Stadt ihre Lehrabschluss-
prifungen erfolgreich abgeschlossen. Davon haben insgesamt 528 Lernende (Frauen: 284 / Man-
ner: 244) den Notenschnitt zum Start der BM 2 fiir den Kanton Basel-Stadt erlangt.

2. Wie viele dieser Personen haben effektiv die BM2-Ausbildung begonnen? (Bitte um getrennte
Angabe nach Geschlecht)

Ein Teil der Absolventinnen und Absolventen bringen bereits aus dem Sekundarschulzeugnis die
erforderliche Qualifikation zur Anmeldung fir die BM 2 mit. Fir diese ist der erreichte Notendurch-
schnitt im Lehrabschlusszeugnis nicht relevant (s. Kapitel 1).

Eine vertiefte Uberpriifung der Anschliisse ist aufgrund des Datenschutzes erschwert. Die Absol-
ventenzahlen in der Antwort zur ersten Frage beziehen sich auf Lernende, welche im Kanton Basel-
Stadt das Qualifikationsverfahren absolviert haben. Ein Teil dieser Lernenden ist nicht im Kanton
Basel-Stadt wohnhaft, sondern besucht lediglich den Berufsfachschulunterricht an einer Berufs-
fachschule im Kanton, da der Lehrbetrieb im Kanton Basel-Stadt domiziliert ist oder der Schulort
des Berufs im Kanton angesiedelt ist. Die BM 2 hingegen wird nach Wohnortsprinzip vom Kanton

3 «Berufshildung 2030» ist eine verbundpartnerschaftlich getragene Initiative (Bund, Kantone, Organisationen der Arbeitswelt), welche die Veranderungen
auf dem Arbeitsmarkt und in der Gesellschaft antizipiert und die Berufsbildung fit fiir die Zukunft macht.
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finanziert, wenn der Unterricht an einer kantonalen Schule besucht wird (oder im Falle der Berufs-
maturitat Gesundheit und Soziales an der Berufsfachschule in Munchenstein). Voraussetzung fur
die Finanzierung von BM 2-Bildungsgéngen ist, dass jemand mindestens 24 Monate im Kanton Ba-
sel-Stadt wohnhaft war. Die BM 2 kann ebenfalls an einer Privatschule besucht werden. Ein Selbst-
studium ist mit einer Anmeldung zur eidgenéssische Berufsmaturitéat auch méglich. Die Kosten fir
den Besuch von privaten Angeboten werden nicht ibernommen. Entsprechend gibt es aufgrund
des Datenschutzes keine Moglichkeiten, die Anschlusslésungen nach Abschluss einer Grundbil-
dung personenbezogen zu erfassen oder auszuwerten.

3.  Wie lauten die Grinde, dass Lehrabganger:innen mit einer BM2-Berechtigung, diese Mog-
lichkeit nicht genutzt haben? Bitte um eine stichprobenartige Befragung der betroffenen Per-
sonen beiderlei Geschlechts und um eine Beantwortung dieser Frage (bis spatestens im kom-
menden Lehrstellenbericht)

Das Anliegen wird bei der Erstellung des Lehrstellenberichts 2025 bericksichtigt und im Kapitel zur
Berufsmaturitat weiter vertieft.

4.  Welche Auswirkung hat die erfolgte Senkung der Anforderung fur einen prufungsfreien BM2-
Eintritt? Wie viele zusatzliche Lehrabganger:innen haben von dieser Méglichkeit Gebrauch
gemacht? (Bitte um Angabe nach Geschlecht)

Wie bereits bei der Antwort zur Frage zwei erlautert, ist es aufgrund der Komplexitat der Fragestel-
lung nicht mdglich, diese Frage abschliessend zu beantworten.

5.  Wie viele BM2-Absolvent:iinnen beziehen aktuell ein Stipendium zur Finanzierung ihres Le-
bensunterhalts? Ist der Regierungsrat bereit kiinftig aktiv auf Lehrabgehende mit einer BM2-
Berechtigung zuzugehen und sie Uber das Stipendienangebot zu informieren?

2024 erhielten 14 BM 2-Absolventinnen und -Absolventen ein Stipendium (2023: 16; 2022: 22;
2021: 30). Die Mdglichkeiten zum Bezug zu Stipendien werden bereits zum jetzigen Zeitpunkt in
den Informationsveranstaltungen und bei der Anmeldung zur Berufsmaturitat erwéahnt.

6.  Aus verschiedenen Grinden bieten langstens nicht alle Lehrbetriebe den Lernenden die
Mdglichkeit die BM1 zu absolvieren, an. Die BM2 wird von den jungen Menschen oft nicht
absolviert, weil sie wahrend dieser Zeit einen erheblichen Lohnausfall in Kauf nehmen mis-
sen oder sogar gar kein Erwerbseinkommen erzielen kénnen. Da das Absolvieren einer BM
aber die Attraktivitat der Berufsbildung flr viele junge Menschen steigern wirde, kénnte eine
Unterstlitzung der Lehrbetriebe und eine finanzielle Unterstiitzung der BM Absolvierenden
via grossziigige Stipendien hilfreich sein. Kann sich der Regierungsrat vorstellen, die Stipen-
dien fir BM Absolvierende aufzustocken?

Die Stipendien fir die BM 2 sind bereits zum jetzigen Zeitpunkt sehr grossziigig ausgestaltet. So
werden Ausbildungskosten von 3'000 Franken angerechnet, gleich wie bei Tertiarausbildungen,
wahrend bei der gymnasialen Matura, sowie bei der Fachmaturitatsschule und der Wirtschaftsmit-
telschule lediglich 800 Franken an Ausbildungskosten angerechnet werden.

7. Erwerbstétige Eltern erhalten fir ihre Kinder in Erstausbildung bis diese 25 Jahre alt sind,
eine Ausbildungszulage. Gibt es diese Zulage auch fur Eltern, deren Kinder die BM2 absol-
vieren? Wenn nicht, kann diese Ausbhildungszulage auch erwerbstétigen Eltern ausbezahlt
werden, wenn ihr Kind die BM2 vor dem 25. Altersjahr absolviert?

Die BM 2 gilt im Sinne der Alters- und Hinterbliebenenversicherung (AHV) als Ausbildung. Ein An-
spruch auf Ausbildungszulagen besteht, wenn die BM 2 vor Vollendung des 25. Altersjahres absol-
viert und der Ausbildungsaufwand mindestens 20 Stunden pro Woche betragt. Es ist dabei uner-
heblich, ob es sich um eine erste oder eine weiterfilhrende Ausbildung handelt. Zuséatzlich darf das
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Kind kein Erwerbseinkommen erzielen, das seinen Lebensunterhalt deckt. Als Einkommensgrenze
gilt das durchschnittliche Jahreseinkommen entsprechend der maximalen einfachen AHV-Alters-
rente. Dieser Betrag liegt im Jahr 2025 bei 30’240 Franken pro Jahr. Ein Anspruch besteht nur,
wenn diese Einkommensgrenze des Kindes nicht tiberschritten wird.

Ein Anspruch auf Ausbildungszulagen besteht auch fir nichterwerbstéatige Eltern, sofern ihr steu-
erbares Einkommen gemass direkter Bundessteuer unter dem Grenzwert von 45'360 Franken pro
Jahr liegt.

8. Welche Massnahmen sind aus Sicht der lehrstellenanbietenden Betriebe sinnvoll, um die
Zahl der BM1-Lehrstellen zu erh6hen? Bitte um eine entsprechende Nachfrage und Auskunft
(spatestens im kommenden Lehrstellenbericht)

Es wird im Lehrstellenbericht 2025 lber allfdllige Massnahmen vertieft berichtet.

9. Im bereichsubergreifenden Projekt Laufbahnoptimierung im integrativen Bildungsmodell (LiB)
ist die Thematik der Berufsmatur nicht eingebunden. Kann sich der Regierungsrat vorstellen,
das Projekt LiB mit der Frage, wie die Berufsmatur gestarkt werden kann, zu erganzen?

Dass die Berufsmaturitat gestarkt werden muss, wurde auf Bundesebene erkannt. Aufgrund der
Ausfuhrungen im Kapitel 2 sieht der Regierungsrat keine Veranlassung, die Berufsmaturitatim Pro-
jekt Laufbahnorientierung im integrativen Bildungsmodell (LiB) einzuschliessen, da im Kanton Ba-
sel-Stadt im Umsetzungsprojekt zur «Berufsmaturitat 2030» bereits besteht. Die Starkung der Be-
rufsmaturitat ist als Arbeitsprojekt darin enthalten.

Im Namen des Regierungsrates des Kantons Basel-Stadt

P E- Avpps weef |

Dr. Conradin Cramer Barbara Schiupbach-Guggenbdihl
Regierungsprasident Staatsschreiberin
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