3.10 Behdrden und Parlament

3.10.3 Grosser Rat und Parlamentsdienst
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PARL-410

Der Parlamentsdienst ist zustandig fiir die Bereitstellung der notwendigen

Ressourcen fiir den Grossen Rat und die Gewéhrleistung der
Grundfunktionalitit des Parlamentes; die Verbesserung der

Arbeitsbedingungen der Ratsmitglieder und Verbesserung der Wirkung des
Parlamentes nach aussen; Starkung des Parlamentes gegeniiber den anderen
Staatsgewalten; Entlastung der Mitglieder und Organe des Parlamentes von
administrativen und im weiteren Sinne «unpolitischen» Aufgaben.

Neben der Abwicklung der Standardprozesse stehen im Budgetjahr 2026 keine weite-

ren Projekte an.

in 1000 Franken 2024 2025 2026 Abweichungen
Rechnung Budget Budget B26/B25 B26/R24

30 Personalaufwand -4’072.3 -4’750.5 -4’839.4 -88.9 -1.9% -767.1 -18.8%
31 Sach- und Betriebsaufwand -1’507.1 -2’181.2 -2’017.6 163.6 7.5% -510.5 -33.9%
Betriebsaufwand -5’579.4 -6'931.7 -6’857.0 74.7 1.1% -1'277.6 -22.9%

42 Entgelte 8.3 8.0 8.0 0.0 0.0% -0.3 -3.5%
Betriebsertrag 8.3 8.0 8.0 0.0 0.0% -0.3 -3.5%
Betriebsergebnis vor Abschreibungen -5°571.1 -6’923.7 -6’849.0 74.7 1.1% -1’277.9 -22.9%
33 Abschreibung Grossinvestitionen -100.2 -100.2 -100.2 0.0 0.0% 0.0 0.0%
Abschreibungen -100.2 -100.2 -100.2 0.0 0.0% 0.0 0.0%
Betriebsergebnis -5°671.3 -7°023.9 -6’949.2 74.7 1.1% -1°277.9 -22.5%

34 Finanzaufwand -0.0 0.0 0.0 0.0 n.a. 0.0 100.0%
44 Finanzertrag 0.1 0.0 0.0 0.0 n.a. -0.1 -100.0%
Finanzergebnis 0.0 0.0 0.0 0.0 n.a. -0.0 -100.0%
Gesamtergebnis -5°671.3 -7°023.9 -6’949.2 74.7 1.1% -1’277.9 -22.5%

Wichtigste Abweichungen (in 1’000 Franken):
+117.0 Der Grund fiir die Abweichung ist bei den IT-Projekten zu finden, welche im 2025 abgeschlossen wurden

bzw. im 2026 nicht durchgefiihrt werden.
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3 Departemente und Dienststellen

2022 2023 2024 2025 2026

Einheit Ist Ist Ist Prognose Prognose

Halbtagessitzungen Plenum Anz. 49 50 51 52 50
Kommissionssitzungen Anz. 491 531 521 520 520
Sachgeschifte Anz. 135 114 143 150 145
Parlamentarische Vorstosse Anz. 486 571 465 540 540
2022 2023 2024 2025 2026

Ist Ist Ist Prognose Prognose

Vollzeitstellen (Headcount 100%) 9.2 8.7 9.4 9.9 10.2




